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Nordic Walking bewegt unser Land. Laut der aktuellen Studie der GfK (Gesellschaft 
für Konsumforschung/Wiesbaden), sind es zur Zeit 2 Millionen und in Zukunft rund 10 
Millionen Nordic Walker. In der Altersstruktur ist ein Wandel erkennbar; die Nordic 
Walker werden jünger. Die größte Gruppe sind die 30 bis 49 jährigen. Der 
Männeranteil ist auf 31% gestiegen.  
 
Das Bestreben der NWU ist es, die Plattform für Nordic Walking darzustellen und 
Standards zu formulieren. Das Potential für diese Vision ist vorhanden. So erklärt 
sich auch die rasante Entwicklung unserer Bewegungsform. Wir möchten allen 
aktiven und kreativen Nordic Walking Akteuren mit dem Stützpunktkonzept die 
Mitarbeit und Zusammenarbeit anbieten. Diese Akteure haben ein eigenes 
persönliches oder wirtschaftliches Interesse an der erfolgreichen Leitung eines 
Stützpunktes. Die Leitung ist ein Ehrenamt und erfolgt ohne Geld- und 
Sachvergütung. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NWU Stützpunkte – oder die Jagd nach den besten Akteuren im Land! 
 
„Regionalvertretung“ der Nordic Walking Union Deutschland. Ziel ist der Aufbau einer 
flächendeckenden Struktur bzw. Netzwerk, eine effektive Kommunikation, 
einheitliche Standards und Aussagen, ein umfangreiches und abwechslungsreiches 
Nordic Walking Angebot und die Mitgliedergewinnung und Mitgliederpflege 
Bereitstellung spezieller Leistungen und Service für NWU Mitglieder 
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Anforderungsprofil 
 
Grundstruktur 
 

- mindestens 2 NWU Nordic Walking (Basic) Instructoren 
- eine eigene Adresse und Bezeichnung 
- mindestens 2 Kooperationspartner (Sportgeschäfte, Arztpraxis, Apotheke, Hotel etc.) 
- überdurchschnittliche Nordic Walking Aktivitäten (z.B. Nordic Walking Schule) 
- Die Nordic Walking Trainer der Stützpunkte müssen innerhalb von drei Monaten nach 

Antragsstellung mindestens eine Ausbildungsstufe bei der NWU absolviert haben. 
- Die Trainer müssen alle zwei Jahre mindestens eine Aus- bzw. Fortbildung der NWU 

besuchen. 
 

Stützpunktleitung 
- erweitertes Mitglied (= Trainermitgliedschaft) der NWU 
- NWU Ausbildungsstufe ist NWU Master Instructor oder NWU Medical Instructor innerhalb von 

12 Monaten nach Stützpunkteröffnung 
- Stützpunktleiterschulung 
- Unterstützung und ggf. Mitarbeit; Vorbereitung bei Ausbildungen 
- Besuch an einer NWU Aus- oder Fortbildung pro Jahr 

 
Stützpunktangebot 

 
- NWU-Einführungskurse  
- NWU-Grundkurs 
- NWU 3 Stufen Modell (Grobform-Feinform-Feinstform) 
- eigene Spezialangebote für NWU Mitglieder (z.B. kostenlose Leihstöcke) 

 
Organisation eines Stützpunktes 
 

- Stützpunkt mit regionalem Bezug (z. B. Gemeinde, Stadtteil, kleinere Region) 
 

Leistungen der NWU 
 

- Präsentation der Kontaktdaten auf der Internetseite unter der Rubrik NWU STÜTZPUNKTE 
- Vorlage für Einführungs- und Grundkurse 
- Vorlage für die Nordic Walking Grundtechnik 
- Organisation und Einladung zu Regionaltreffen einmal jährlich (die Teilnahme erfolgt auf 

Kosten der Teilnehmer) 
- einheitlicher Qualitätsstandard im Außenauftritt durch Entwicklung u. Bereitstellung von 

Marketingartikeln (Plakate, Flyer, Displays, Kappen etc.) bzw. –paketen.  
- Ziel: Entwicklung eines Corporate Idendity im Außenauftritt gegenüber dem Endverbraucher. 
- Zertifikat und Qualitätssiegel (Gültigkeit 1 Jahr) 
 

 


